
ADUFPBADUFPB--SEÇÃO SINDICAL DO ANDESSEÇÃO SINDICAL DO ANDES--SNSNÇÇ
PLANOPLANO DEDE SAUDESAUDE DOSDOS DOCENTESDOCENTES
ProcessoProcesso dede negociaçãonegociação dede longalonga duraçãoduraçãog çg ç gg çç
20062006 –– LeiLei dede SaúdeSaúde dodo ServidorServidor –– PlanosPlanos dede AutogestãoAutogestão
20072007 –– ImplantaçãoImplantação dodo pagamentopagamento dada contrapartidacontrapartida patronalpatronal
((percapitapercapita)) apenasapenas parapara servidoresservidores técnicotécnico--administrativosadministrativos dodo((p pp p )) pp pp
PLANOPLANO GEAPGEAP SaúdeSaúde (afirmado(afirmado pelopelo GovernoGoverno emem processoprocesso dede
negociaçãonegociação comcom avalaval dodo PROIFES)PROIFES)..
AbrilAbril dede 20082008 –– continuaçãocontinuação dada negociaçãonegociação administrativaadministrativa comcom oo
R itR it R lR l P l iP l i d fi i ãd fi i ã dd tt f ãf ã ddReitorReitor RomuloRomulo PolariPolari ee definiçãodefinição dodo pagamentopagamento emem funçãofunção dada
existenciaexistencia dede recursosrecursos orçamentariosorçamentarios,, sobsob aa responsabilidaderesponsabilidade dada
AdministraçãoAdministração dada UFPBUFPB MinistérioMinistério dodo PlanejamentoPlanejamento nãonão fezfez
autorizaçãoautorização formalformal –– somentesomente oo faráfará emem 20102010..autorizaçãoautorização formalformal somentesomente oo faráfará emem 20102010..
MaioMaio dede 20082008 –– implantaçãoimplantação definitivadefinitiva nosnos contracontra--chequescheques dosdos
docentesdocentes benificiáriosbenificiários dodo PLANOPLANO GEAPGEAP Saúde,Saúde, ee aa UFPBUFPB passoupassou aa
efetuarefetuar oo pagamentopagamento dodo percapitapercapita patronalpatronal.. ContinuaContinua aa lutaluta parapara aap gp g p pp p pp pp
obtençãoobtenção dada responsabilidaderesponsabilidade dodo GovernoGoverno comcom osos outrosoutros PlanosPlanos
dede SaúdeSaúde..
20092009 –– ConselhoConselho DeliberativoDeliberativo dada GEAPGEAP decidedecide paralelamenteparalelamente
ltlt t ib i ãt ib i ã dd 88%% tt i di id li di id l ddalteraralterar aa contribuiçãocontribuição dede 88%% parapara pagamentopagamento individualindividual dosdos

participantesparticipantes parapara RR$$115115,,0000..



 JulhoJulho 20092009 –– governogoverno publicapublica PortariaPortaria nºnº 33 dede 3030 dede julhojulho dede 20092009
aa qualqual autorizaautoriza oo ressarcimentoressarcimento nono valorvalor dede RR$$6565 0000 percapitapercapitaaa qualqual autorizaautoriza oo ressarcimentoressarcimento nono valorvalor dede RR$$6565,,0000 percapitapercapita
parapara outrosoutros planosplanos dede saúdesaúde aoao qualqual estejamestejam vinculadosvinculados osos
docentesdocentes ee servidoresservidores técnicotécnico--administrativosadministrativos desdedesde queque atendamatendam
aoao TERMOTERMO DEDE REFERENCIAREFERENCIA anexoanexo aa PortariaPortaria acimaacima referidareferida..

 SituaçõesSituações NovasNovas:: a)a) proibeproibe aa consignaçãoconsignação dada participaçãoparticipação nosnos
planosplanos dede saúdesaúde emem contracontra--chequecheque;;pp qq ;;

b)b)tornatorna osos planosplanos dede saúdesaúde odontológicoodontológico
opcionaisopcionais (o(o planoplano dede saúdesaúde GEAPGEAP jájá contemplacontempla emem seuseu convênioconvênio
aa assistênciaassistência odontológica)odontológica);;

c)c) oo ressarcimentoressarcimento somentesomente seráserá possivelpossivel sese oo
convenioconvenio forfor individualindividual semsem aa interveniênciainterveniência dede outraoutra entidadeentidade;;

d)d) exigênciaexigência mínimamínima -- assistênciaassistência médicamédica
b l t i lb l t i l h it lh it l fi i t á ifi i t á i i ló ii ló i f ê tif ê tiambulatorialambulatorial ee hospitalar,hospitalar, fisioterápica,fisioterápica, psicológicapsicológica ee farmacêuticafarmacêutica

nana internação,internação, compreendendocompreendendo partospartos ee tratamentos,tratamentos, realizadosrealizados
exclusivamenteexclusivamente nono País,País, comcom padrãopadrão dede enfermaria,enfermaria, centrocentro dede
terapiaterapia intensiva,intensiva, ouou similar,similar, quandoquando necessárianecessária aa internaçãointernaçãoterapiaterapia intensiva,intensiva, ouou similar,similar, quandoquando necessárianecessária aa internaçãointernação
hospitalar,hospitalar, parapara tratamentotratamento dasdas doençasdoenças listadaslistadas nana ClassificaçãoClassificação
EstatísticaEstatística InternacionalInternacional dede DoençasDoenças ee ProblemasProblemas RelacionadosRelacionados
comcom aa Saúde,Saúde, dada OrganizaçãoOrganização MundialMundial dede SaúdeSaúde..



 e)e) NoNo casocaso dede licençalicença semsem remuneração,remuneração, afastamentoafastamento legal,oulegal,ou emem
casocaso dede suspensãosuspensão temporáriatemporária dede remuneraçãoremuneração ouou proventos,proventos, oocasocaso dede suspensãosuspensão temporáriatemporária dede remuneraçãoremuneração ouou proventos,proventos, oo
servidorservidor ativoativo ouou inativoinativo poderápoderá optaroptar porpor permanecerpermanecer nono planoplano dede
assistênciaassistência àà saúdesaúde suplementar,suplementar, devendodevendo assumirassumir integralmente,integralmente,
durantedurante oo períodoperíodo dada licençalicença afastamentoafastamento ouou suspensãosuspensão oodurantedurante oo períodoperíodo dada licença,licença, afastamentoafastamento ouou suspensão,suspensão, oo
respectivorespectivo custeiocusteio dasdas despesas,despesas, observadoobservado oo dispostodisposto nono artigoartigo
183183,, §§ 33º,º, dada LeiLei nºnº 88..112112,, dede 1111 dede dezembrodezembro dede 19901990,, alteradaalterada pelapela
LeiLei nºnº 1010 667667 dede 1414 dede maiomaio dede 20032003LeiLei nºnº 1010..667667,, dede 1414 dede maiomaio dede 20032003..

 f)f) AA atualizaçãoatualização dasdas contribuiçõescontribuições aa queque sese refererefere oo caputcaput seráserá
efetuadaefetuada mediantemediante aa apresentaçãoapresentação aoao órgãoórgão competentecompetente dasdas
planilhasplanilhas demonstrativasdemonstrativas dede custoscustos assistenciaisassistenciais dosdos planosplanos dede
saúdesaúde apresentadosapresentados parapara osos órgãosórgãos ee entidadesentidades dodo SIPECSIPEC..

 g)g) OO servidorservidor ativoativo inativoinativo ee oo pensionistapensionista poderãopoderão requererrequerer oo g)g) OO servidorservidor ativo,ativo, inativoinativo ee oo pensionistapensionista poderãopoderão requererrequerer oo
auxílioauxílio dede carátercaráter indenizatório,indenizatório, realizadorealizado mediantemediante ressarcimento,ressarcimento,
porpor beneficiário,beneficiário, aindaainda queque oo órgãoórgão ouou entidadeentidade ofereçaofereça
assistênciaassistência diretadireta ouou porpor convênioconvênio dede autogestãoautogestão desdedesde quequeassistênciaassistência diretadireta ouou porpor convênioconvênio dede autogestão,autogestão, desdedesde queque
comprovadacomprovada aa contrataçãocontratação particularparticular dede planoplano dede assistênciaassistência àà
saúdesaúde suplementarsuplementar queque atendaatenda àsàs exigênciasexigências contidascontidas nono termotermo dede
referênciareferência básico,básico, anexoanexo destadesta PortariaPortaria..



 h)h) ParaPara fazerfazer jusjus aoao auxílio,auxílio, oo planoplano dede assistênciaassistência àà saúdesaúde
suplementar,suplementar, contratadocontratado diretamentediretamente pelopelo servidor,servidor, deverádeverá
atender,atender, nono mínimo,mínimo, aoao termotermo dede referênciareferência básico,básico, anexoanexo destadesta
PortariaPortaria;;

 i)i) O auxílio será consignado no contracheque do titular do O auxílio será consignado no contracheque do titular do )) g qg q
benefício e será pago sempre no mês subseqüente à benefício e será pago sempre no mês subseqüente à 
apresentação, pelo servidor, de cópia do pagamento do boleto do apresentação, pelo servidor, de cópia do pagamento do boleto do 
plano de saúde, desde que apresentada ao órgão setorial ou plano de saúde, desde que apresentada ao órgão setorial ou 
seccional do SIPEC ao qual está vinculado, até o 5º (quinto) dia seccional do SIPEC ao qual está vinculado, até o 5º (quinto) dia 
útil de cada mês;útil de cada mês;

 j)j) OO auxílioauxílio poderápoderá tambémtambém serser requeridorequerido parapara cobrircobrir despesasdespesasj)j) pp qq pp pp
comcom planosplanos dede assistênciaassistência odontológica,odontológica, observadasobservadas asas regrasregras
contidascontidas nono artart.. 2626 destadesta PortariaPortaria;;

 k)k) Os convênios e contratos vigentes somente serão renovado Os convênios e contratos vigentes somente serão renovado )) gg
mediante o cumprimento das disposições contidas nesta Portaria;mediante o cumprimento das disposições contidas nesta Portaria;

 l)l) AA partirpartir dodo exercícioexercício dede 20102010,, osos recursosrecursos orçamentáriosorçamentários parapara oo
custeiocusteio dada saúdesaúde suplementarsuplementar dodo servidorservidor serãoserão calculadoscalculadoscusteiocusteio dada saúdesaúde suplementarsuplementar dodo servidorservidor serãoserão calculadoscalculados
mensalmentemensalmente comcom basebase nono númeronúmero dede beneficiáriosbeneficiários (servidor(servidor
ativo,ativo, inativo,inativo, seusseus dependentesdependentes ee pensionistas)pensionistas) devidamentedevidamente
cadastradoscadastrados nono SIAPESIAPE ee oo valorvalor perper capitacapita estabelecidoestabelecido pelopelopp pp pp
MinistérioMinistério dodo Planejamento,Planejamento, OrçamentoOrçamento ee GestãoGestão.



 m)m) OsOs órgãosórgãos ee entidadesentidades dodo SIPECSIPEC ficamficam obrigadosobrigados aa atualizaratualizar oo
módulomódulo dede dependentesdependentes nono SIAPE,SIAPE, ee oo cadastrocadastro dosdos servidoresservidores
ativos,ativos, inativosinativos ee pensionistaspensionistas titularestitulares dosdos planosplanos dede saúdesaúde;;

 n)n) OO paipai ouou padrasto,padrasto, aa mãemãe ouou madrasta,madrasta, dependentesdependentes
economicamenteeconomicamente dodo servidorservidor ativoativo ouou inativoinativo conformeconformeeconomicamenteeconomicamente dodo servidorservidor ativoativo ouou inativo,inativo, conformeconforme
declaraçãodeclaração anualanual dede ImpostoImposto dede Renda,Renda, queque constemconstem nono seuseu
assentamentoassentamento funcional,funcional, poderãopoderão serser inscritosinscritos nono planoplano dede saúdesaúde
contratadocontratado ouou conveniadoconveniado pelopelo órgãoórgão ouou entidadeentidade desdedesde queque oocontratadocontratado ouou conveniadoconveniado pelopelo órgãoórgão ouou entidadeentidade desdedesde queque oo
valorvalor dodo custeiocusteio sejaseja assumidoassumido pelopelo própriopróprio servidor,servidor, observadosobservados
osos mesmosmesmos valoresvalores comcom eleele conveniadosconveniados ouou contratadoscontratados;;

ÉÉ o)o) ÉÉ vedadavedada aa exclusãoexclusão dede beneficiáriobeneficiário emem decorrênciadecorrência dede
insuficiênciainsuficiência dede margemmargem consignávelconsignável dodo titulartitular dodo benefíciobenefício;;

 p)p) OO beneficiáriobeneficiário titulartitular poderápoderá solicitarsolicitar oo cancelamentocancelamento dede suasua p)p) OO beneficiáriobeneficiário titulartitular poderápoderá solicitarsolicitar oo cancelamentocancelamento dede suasua
inscriçãoinscrição nono planoplano dede assistênciaassistência àà saúdesaúde suplementarsuplementar aa queque
estiverestiver vinculadovinculado aa qualquerqualquer tempo,tempo, sendosendo exigida,exigida, nestanesta
hipótesehipótese aa quitaçãoquitação dede eventuaiseventuais débitosdébitos dede contribuiçãocontribuição e/oue/ouhipótese,hipótese, aa quitaçãoquitação dede eventuaiseventuais débitosdébitos dede contribuiçãocontribuição e/oue/ou
participaçãoparticipação;;



 q)q) OO servidorservidor ativo,ativo, inativoinativo ee oo pensionistapensionista nãonão inscritoinscrito emem planoplano dede
i tê ii tê i àà údúd l tl t di õdi õ i ti t ttassistênciaassistência àà saúdesaúde suplementar,suplementar, nasnas condiçõescondições previstasprevistas nestanesta

Portaria,Portaria, nãonão faráfará jusjus aoao custeiocusteio dede queque tratatrata oo artart.. 1010.;.;
 r)r) AA aplicaçãoaplicação dasdas disposiçõesdisposições contidascontidas nestanesta PortariaPortaria dependerádependerá)) p çp ç p çp ç pp

dede previsãoprevisão orçamentáriaorçamentária ee financeirafinanceira;;
 s)s) AA operacionalizaçãooperacionalização dosdos serviçosserviços parapara finsfins dede aplicaçãoaplicação dodo

benefíciobenefício dede queque tratatrata estaesta PortariaPortaria éé dede responsabilidaderesponsabilidadebenefíciobenefício dede queque tratatrata estaesta PortariaPortaria éé dede responsabilidaderesponsabilidade
exclusivaexclusiva dosdos órgãosórgãos ee entidadesentidades dodo SIPECSIPEC;;

 t)t) NenhumNenhum contratocontrato poderápoderá receberreceber reajustereajuste emem periodicidadeperiodicidade
inferiorinferior aa dozedoze meses,meses, ressalvadoressalvado oo dispostodisposto nono caputcaput dodo artart.. 2222 dada
ResoluçãoResolução NormativaNormativa nºnº 195195,, dede 1414 dede julhojulho dede 20092009,, dada ANSANS..



PROVIDENCIAS ADOTADASPROVIDENCIAS ADOTADAS
1.1. ReuniõesReuniões conjuntasconjuntas comcom oo SINTESPBSINTESPB;;
2.2. AudiênciasAudiências comcom oo ReitorReitor;;
33 ProcessoProcesso judicialjudicial nono qualqual conseguimosconseguimos umauma liminarliminar parapara3.3. ProcessoProcesso judicialjudicial nono qualqual conseguimosconseguimos umauma liminarliminar parapara

suspendersuspender aa modificaçãomodificação dodo descontodesconto dada GEAPGEAP SaúdeSaúde atéaté
julgamentojulgamento dodo méritomérito (conjunta(conjunta comcom oo SINTESP)SINTESP);;

44 ReuniõesReuniões comcom aa SuperintendenciaSuperintendencia dada GEAPGEAP ReitorReitor ee4.4. ReuniõesReuniões comcom aa SuperintendenciaSuperintendencia dada GEAP,GEAP, ReitorReitor ee
SINTESPBSINTESPB parapara solucionarsolucionar aa assinaturaassinatura dodo TermoTermo AditivoAditivo dodo
ConvênioConvênio parapara evitarevitar aa denunciadenuncia dodo ConvenioConvenio
implicariaimplicaria nana suspensãosuspensão dosdos benefíciosbenefícios dodo PlanoPlano (ficariamos(ficariamosimplicariaimplicaria nana suspensãosuspensão dosdos benefíciosbenefícios dodo PlanoPlano (ficariamos(ficariamos
apenasapenas comcom atendimentoatendimento dede urgênciaurgência ee emergência)emergência);;
obtivemosobtivemos exito,exito, considerandoconsiderando queque estaesta tambémtambém eraera aa decisãodecisão
dada patrocinadorapatrocinadora (UFPB(UFPB representadarepresentada pelopelo Reitor)Reitor);;pp (( pp pp ));;

5.5. AudiênciaAudiência conjuntaconjunta comcom oo SINTESPBSINTESPB parapara viabilizarviabilizar oo
cumprimentocumprimento dada PortariaPortaria nºnº 33 dodo MPOGMPOG.. HouveHouve reuniõesreuniões
posterioresposteriores comcom oo SRHSRH parapara definiçãodefinição dede comocomo encaminharencaminhar ooposterioresposteriores comcom oo SRHSRH parapara definiçãodefinição dede comocomo encaminharencaminhar oo
processoprocesso;;

6.6. ApropriaçãoApropriação dede todostodos osos conveniosconvenios comcom outrasoutras operadorasoperadoras dede
SaúdeSaúde ee repassadarepassada aa documentaçãodocumentação parapara oo SRHSRH comcomSaúdeSaúde ee repassadarepassada aa documentaçãodocumentação parapara oo SRHSRH comcom
discriminaçãodiscriminação dosdos tipostipos dede convênioconvênio ee dosdos beneficiáriosbeneficiários;;



UNIODONTOUNIODONTO –– jájá nosnos repassourepassou todostodos osos dadosdados dosdos beneficiáriosbeneficiários ee
seusseus dependentes,dependentes, copiacopia atualizadaatualizada dodo convenioconvenio ee aa declaraçãodeclaraçãoseusseus dependentes,dependentes, copiacopia atualizadaatualizada dodo convenioconvenio ee aa declaraçãodeclaração
dede queque atendeatende asas exigenciasexigencias dodo TermoTermo dede ReferenciaReferencia dada PortariaPortaria;;

UNIMEDUNIMED –– jájá nosnos repassourepassou todostodos osos dadosdados dosdos beneficiáriosbeneficiários ee seusseus
dependentesdependentes copiacopia atualizadaatualizada dosdos conveniosconvenios faltandofaltando apenasapenas aadependentes,dependentes, copiacopia atualizadaatualizada dosdos convenios,convenios, faltandofaltando apenasapenas aa
declaraçãodeclaração dede queque atendeatende asas exigenciasexigencias dodo TermoTermo dede ReferenciaReferencia
dada PortariaPortaria..

AA únicaúnica modificaçãomodificação dodo PLANOPLANO GEAPGEAP SaúdeSaúde éé nono sentidosentido dede quequeAA únicaúnica modificaçãomodificação dodo PLANOPLANO GEAPGEAP SaúdeSaúde éé nono sentidosentido dede queque
nãonão maismais poderemospoderemos efetivarefetivar oo descontodesconto dada participaçãoparticipação (gastos(gastos
comcom consulta,consulta, examesexames ee internaçãointernação hospitalar,hospitalar, entreentre outros)outros) nono
nossonosso contrachequecontracheque.. EstaEsta situaçãosituação jájá foifoi discutidadiscutida nono ConselhoConselhonossonosso contrachequecontracheque.. EstaEsta situaçãosituação jájá foifoi discutidadiscutida nono ConselhoConselho
EstadualEstadual dede RepresentantesRepresentantes dada GEAPGEAP ee nono CONSULTCONSULT (GEAP(GEAP ––
Brasilia)Brasilia) ee esperamosesperamos sejaseja revertidarevertida.. Portanto,Portanto, dede acordoacordo comcom
tudotudo exposto,exposto, nãonão háhá novidadesnovidades outrasoutras nana PortariaPortaria parapara osostudotudo e posto,e posto, ãoão áá o dadeso dades out asout as aa o ta ao ta a pa apa a osos
beneficiáriosbeneficiários dada GEAPGEAP (não(não estãoestão inseridosinseridos nosnos beneficiosbeneficios dodo
ressarcimentoressarcimento porqueporque estaesta parteparte jájá vemvem sendosendo pagapaga pelapela UFPBUFPB
desdedesde maiomaio dede 20082008 oo percapitapercapita parapara aa GEAPGEAP diretamente)diretamente)..p pp p pp ))

EstamosEstamos àà disposiçãodisposição dosdos colegascolegas docentesdocentes –– adufpb@terraadufpb@terra..comcom..brbr
OBRIGADOOBRIGADO ProfProf.. CLODOALDOCLODOALDO DADA SILVEIRASILVEIRA COSTACOSTA

RepresentanteRepresentante dada ADUFPBADUFPB nono CERCER GEAPGEAPRepresentanteRepresentante dada ADUFPBADUFPB nono CERCER--GEAPGEAP


