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REGULAMENTO INTERNO
DA SEDE SOCIAL DA ADUFPB

Capitulo |
Dos Direitos e Deveres dos Soécios

Sao considerados sécios todos os professores sindicalizados

da ADUFPB/SSind.

Sao direitos dos sdcios:

| — Solicitar carteira social.

Il — Dispor da sede social para realizar festas de caréater
privativo, conforme disponibilidade.

Il - Solicitar a diretoria qualquer providéncia que julgar
necessaria a boa ordem da sede social da ADUFPB,
utilizando para esse fim, requerimento ou oficio.

Ao pretender utilizar os recintos da sede social para realizar

festas de carater privativo, o sécio devera:

a. Solicitar & pessoa responsavel pelo agendamento,
pessoalmente ou por telefone, o espaco para a
realizacdo da atividade pretendida, e, confirmada a
marcacgao, encaminhar, por escrito, & Presidéncia da
ADUFPB/SSind a devida solicitagao.

b. Compatibilizar o espaco a atividade requerida.

c.Adequar-se aos horérios utilizados nas atividades de
carater permanente ou de qualquer outra previamente
agendada.

d. Preservar a integridade fisica do patriménio da Sede
Social.

e. Obedecer aos limites sonoros legais permitidos pela
Legislacé@o Especifica,;

f.  Responsabilizar-se pelos danos que ele ou seus
convidados vierem causar por ocasido do evento, bem
como pela boa ordem e moral no recinto que ocupar;

g. Responsabilizar-se por todo material necessario para
realizacdo do evento.

Sao deveres dos socios:

a. Cumprir  rigorosamente as  disposicbes  do
Regulamento Interno da Sede Social da ADUFPB, em
qualquer dos eventos por ela realizados, dentro ou
fora de sua sede.

b. Responsabilizar-se pelo cumprimento das disposi¢des
estatuarias e regulamentares da ADUFPB, por si,
seus dependentes e seus convidados.

c. Manter o devido decoro no recinto da sede, ou em
quaisquer de suas dependéncias, e em quaisquer
ocasifes, demonstrando respeito reciproco, evitando
atritos e mal entendidos que possam prejudicar o bom
relacionamento entre sdcios ou o conceito, prestigio e
imagem da ADUFPB.

d. Pagar pontualmente a taxa da reserva efetuada,
inclusive dos estragos feitos em quaisquer de suas
dependéncias, instalacdes e pertences.

e. Responsabilizar-se pelo pagamento de qualquer multa
a ser fixada pela SUDEMA por ultrapassar os niveis
de som da banda, orquestra, grupo musical, ou
aparelho de som, que estiver tocando sob sua
responsabilidade acima de 45 decibéis como exige o
decreto de n° 15.397/93 sobre fiscalizacdo da
SUDEMA. Fica a SUDEMA autorizada a fiscalizar
qualquer festa ou evento, podendo mandar suspender
qualquer evento que estiver infringindo a lei.

f. Responsabilizar-se pelo recolher a taxa do ECAD
(Direitos Autorais), isentando a ADUFPB/SSind de
gqualquer multa que venha a acontecer.

g. Apresentar o cartdo de identificacdo social sempre
que for utilizar a sede.

h. Informar aos respectivos dependentes e convidados
as disposicOes previstas neste instrumento.

i. Tratar de forma condigna e respeitosa os funcionarios
da Sede Social.

Capitulo 1l
Das InfragcOes e Punig¢des

Art. 5 - Atitudes que caracterizem ma conduta publica, desrespeito a
individualidade fisica e moral dos frequentadores da Sede Social e
de seus funcionarios, sofreréo as seguintes penalidades:
a. Adverténcia verbal por parte da Diretoria
b.  Suspensao por um més da presenca na Sede Social
c. Casos extremos serdo analisados pela Diretoria
Executiva



Capitulo 1l
Das Dependéncias da Sede

Art. 6° — Utilizacdo dos espacos:

a. O Sindicato ndo assume qualquer responsabilidade por
eventuais danos ou roubos, inclusive de pertences
esquecidos no espago da piscina,;

b. O uso da piscina e de seus equipamentos é destinado
aos socios e seus dependentes. Pessoas estranhas ao
quadro social somente ter8o acesso a piscina mediante
o0 acompanhamento do sécio titular (professor);

c. Precede a utlizacdo da piscina o exame biomédico

realizado na Sede Social com sua validade
especificada;

d. Antes de entrar na piscina, todos deverdo passar pela
ducha;

e. Nao sera permitido o uso de bronzeador, protetor solar
e/ou similar na piscina;

f. E proibida a entrada de garrafas ou alimentos no
espaco cercado da piscina;

g. O sdcio devera zelar pela limpeza do espaco e da
piscina;

h. O sdcio e seus dependentes deverdo atualizar atestado
médico, obrigatoriamente em todas as temporadas;

i. Fica expressamente proibido colocar pregos ou outros
materiais que danifiguem as paredes, 0 madeiramento e
a pintura e que venham a comprometer a conservacao
do patriménio.

Capitulo IV
Disposicdes Gerais

Art. 7° — A Sede Social sera administrada pelo Presidente e pelo
Diretor Cultural da ADUFPB/SSind, em conformidade com o
Artigo 27, Inciso 10 do Regimento da ADUFPB/SSind.

Art. 8° - A Sede Social estard aberta aos seus sindicalizados das
07h00 da manha até as 02h00 do dia seguinte.

Art. 9° - As sextas-feiras, a partir das 09h00, sdo de uso exclusivo
para as atividades da ADUFPB/SSind.

Art. 10 - Os sabados, domingos e feriados, locais e nacionais, no
periodo das 7h as 16 horas, sdo de uso exclusivo para o

lazer dos sindicalizados, ficando, a partir das 16 horas, a
disposicdo dos sindicalizados para a realizacdo de festas
pessoais.

Art. 11- E vedado o uso das dependéncias da Sede Sociocultural nos
sdbados, domingos e feriados, locais e nacionais para a
realizacdo de atividades como hidroginastica, biodanca,
massagem terapéutica, danca de saldo, natagéo, yoga etc.

Art. 12 - Na primeira locac&o do ano o sindicalizado pagara uma taxa
de limpeza no valor de 10% do salario minimo. A partir da
segunda locacdo o valor é de 1/2 salario minimo,
observando-se, em todas as locagdes, o item “g” do Art. 3°
deste Regulamento.

Art. 13 - O valor da locagéo ao nao sindicalizado € de 1 (um) salario
minimo e s6 sera efetuada mediante a solicitagdo de um
sindicalizado e com aprovacdo da presidéncia da
ADUFPB/Ssind.

Art.14 - Danos materiais ao patrimbnio da Sede sdo de
responsabilidade pessoal do solicitante, desde que seja
comprovado o mau uso ou falta de zelo pelo bem coletivo.

Art. 15 - Diversas atividades poderdo ser oferecidas na sede social
(hidroginastica, biodanca, massagem terapéutica, danca de
saldo, musculacdo, natagdo, yoga etc.), sem custos para a
entidade, ficando sob a responsabilidade do
professor/instrutor a divulgacdo, inscricdo e outras
atividades para o desempenho da atividade, observando-se
o0 Artigo 11 deste Regulamento.

Paragrafo Unico — Todas as atividades citadas neste Artigo dever&o
ocupar os dias e horarios disponiveis de segunda a quinta-
feira, em conformidade com o Capitulo 1V, Artigos 9° e 10° e
11° deste Regulamento.

Art. 16 — A ADUFPB nado aluga nem empresta seus moveis e
utensilios, ou quaisquer outros pertences, exceto em casos
excepcionais, sob autorizacdo da Presidéncia.

Art. 17 — A ADUFPB podera manter servico de bar e restaurante, a
critério da Diretoria.

Art. 18 - As normas e regras acima mencionadas foram aprovadas
na reunido de Diretoria Executiva, realizada no dia 30 de
julho de 2007 e referendadas em 2008, constando em Atas.

Art. 19 — Os casos omissos do presente Regulamento, serdo
resolvidos pela Diretoria, de acordo com a competéncia de
cada orgéo.



CONTRATO DE LOCACAO
DA SEDE SOCIOCULTURAL DA ADUFPB

ADUFPB/Sec¢ao Sindical do ANDES-SN, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no Ministério da Fazenda sob o n°
09.282.914/0001-67, com sede na Rua Gilvan Muribeca, 88, Bairro
do Cabo Branco, denominada simplesmente LOCADORA,
representada neste ato pelo seu Presidente, Professor GALDINO
TOSCANO DE BRITO FILHO e do outro lado como LOCATARIO:
Prof.(a)
do Departamento de
do Centro de ,
telefone: , tem entre si justo e acordado o
presente contrato de locacao da sede socio cultural do LOCADOR
mediante as clausulas e condi¢es a seguir:

DO OBJETO
CLAUSULA 1 - O LOCADOR cede em locacdo ao LOCATARIO, as
suas dependéncias para realizacado da(o)

no dia / / ;
horas e término para as

com inicio previsto para as
horas.

§ Unico - Na forma estabelecida no caput da presente clausula,

define-se por dependéncias sociais a area formada pela portaria,

adrea da piscina, duas salas, cozinha, sanitdrios internos e

externos, area para frituras e bufet.

CLAUSULA 2 - O pagamento pactuado neste contrato sera de R$
(

)

DAS OBRIGACOES
CLAUSULA 3 - O LOCADOR coloca a disposi¢do do LOCATARIO
as dependéncias acima descritas devidamente limpas e em perfeitas

condi¢Bes para uso e funcionamento, o que sera objeto de vistoria
antes da assinatura deste instrumento.

CLAUSULA 4 - O LOCATARIO assume total responsabilidade por
eventuais danos causados as instalagbes da sede durante a
realizacdo do evento, obrigando-se, desde ja, a adotar providéncias
visando a reparacdo, no prazo de 48 horas apés a data do evento.
De igual modo, cabera ao LOCATARIO a responsabilidade pelo
pagamento de eventuais multas sofridas em decorréncia da
extrapolacao do limite maximo do nivel de SOM (45 db) estabelecido
pelos érgédos de controle ambiental, devendo entregar na secretaria
da ADUFPB copia do pagamento do mesmo.

§ Unico — Ficam os 6rgéos de controle ambiental autorizados a
fiscalizar qualquer festa ou evento, podendo mandar suspender
gualquer evento que estiver infringindo a lei.

CLAUSULA 5 - Fica de responsabilidade do LOCATARIO, recolher
a taxa do ECAD (Direitos Autorais), isentando a LOCADORA de
qualquer multa que venha a acontecer, devendo entregar na
secretaria da ADUFPB c6pia do pagamento do mesmo.

CLAUSULA 6 - Ficara sob a inteira responsabilidade do
LOCATARIO a selecdo, contratacdo de profissionais autbnomos
e/lou empresas para fornecimento de equipamentos e servicos
necessarios a realizacdo do evento, ficando desde ja o Contratado
livre de qualquer responsabilidade direta ou indireta sobre tais
profissionais ou empresas, sobretudo no que concerne a
pagamentos e/ou eventuais indenizacdes.

§ Unico — Os funcionarios da sede sdcio cultural ndo podem ser
empregados do evento.

CLAUSULA 7 - O LOCATARIO isenta a ADUFPB de qualquer
responsabilidade pelo desaparecimento de qualquer pertence dos
participantes do evento, bem como por eventuais acidentes que
possam ocorrer, sobretudo, aqueles em decorréncia de estado de



embriaguez ou comportamento inadequado de qualquer participante,
respeitando o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

§ Unico: O LOCATARIO fica obrigado a retirar todos os seus
pertences ao término do uso para que a sede possa ser utilizada por
seus associados, ndo sendo a ADUFPB responséavel por perdas ou
danos de objetos esquecidos ou néo retirados.

CLAUSULA 8 - O LOCATARIO se obriga a contratar empresa ou
profissionais de seguranca privada, em numero suficiente para
garantir a ordem e o patriménio do Contratado.

§ Unico - O LOCATARIO isenta a ADUFPB de toda e gualquer
responsabilidade por acidentes ocorridos dentro de suas instalacoes,
guer sejam com veiculos, pessoas ou equipamentos proprios ou
trazidos para realizac&o do evento. E de inteira responsabilidade do
LOCATARIO.

CLAUSULA 9 - O LOCATARIO declara estar ciente de que é
expressamente proibido:

a) que a ornamentacdo ndo podera danificar o patrimoénio da
sede,

b) colocar ou pregar qualquer coisa nas paredes, teto, portas,
espelhos e escada,

c) retirar o espelho e outros objetos do seu local, sem
permissdo dos funcionarios ou responsavel pela
administracédo da sede,

d) colar fita dupla face, grampos e pregos em locais nao
indicados no ato da vistoria,

e) deixar restos, liquidos ou gelo derretido dentro do freezer ou
armarios da sede,

f) se for contratado bufet, o mesmo devera deixar o ambiente de
trabalho totalmente limpo como encontrou, e respeitar as
normas da sede.

CLAUSULA 10 - O presente contrato podera ser rescindido
unilateralmente por qualquer uma das partes, desde que haja
comunicacdo formal por escrito justificando o motivo. Devera

acontecer, além disso, até 15 dias corridos, antes da data prevista
para o evento.

§ 1° - No caso de desisténcia da realizagéo do evento, fora do prazo
supra mencionado, o LOCADOR sob condi¢cdo alguma efetuara a
devolucdo do pagamento feito no contrato.

§ 2° O LOCATARIO receberda, na assinatura deste instrumento,
copia do regimento da Sede Socio Cultural, onde constam os seus
direitos e deveres.

§ 3° - E proibida a sublocacdo da sede socia cultural, gratuita ou
onerosa, a terceiros.

O Foro da cidade de Jodo Pessoa, Estado da Paraiba, € competente
para dirimir qualquer duvida que venha surgir por forca do presente

contrato.

Joao Pessoa, / /

ADUFPB(LOCADOR) LOCATARIO(A)

Testemunha:
Nome:
RG:




